0 RECURSOS
DEFESA NACIONAL Aj DA DEFESA
Direg8o-Geral de Recursos
danafemNE
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO

NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR PARA A
DIVISAO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

REPUBLICA
PORTUGUESA

ATAN.° 3

Aos quinze dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, reuniu o juri do procedimento concursal comum
com vista a ocupacao de 2 (dois) postos de trabalho previstos e nao ocupados no mapa de pessoal da Direcao-
Geral de Recursos da Defesa Nacional (DGRDN), na modalidade de contrato de trabalho em funcoes publicas por
tempo indeterminado, na carreira e categoria de técnico superior para a Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, cuja abertura foi autorizada por despacho de vinte e sete de agosto de dois mil e vinte e quatro, do
Ex.™ Senhor Subdiretor-Geral de Recursos da Defesa Nacional, Major-General Jorge Corte-Real Andrade (em
regime de supléncia), estando presentes o Presidente do jiri, Luis de Ascensao Correia Galego, Diretor de
Servicos de Gestao Financeira e Apoio, a 1.7 Vogal efetiva, Ana Paula Almeida de Pina, Chefe da Divisao de
Gestao de Recursos Humanos e a 2.? Vogal efetiva, Maria Helena Alves Grilo, Técnica Superior da Divisao de

Gestao de Recursos Humanos, para cumprimento da seguinte ordem de trabalhos: ---------=---=-zsremmmmmmmmcnnnnes

I. Apreciacao dos processos de candidatura ao presente procedimento concursal. ---=-----====z-ozmsmsomomoronnaaenn

Il. Elaboracao da lista de candidatos admitidos e excluidos ao presente procedimento concursal, =-----=----------
I

1.1 Considerando ter terminado, no dia 2 de outubro de 2024, o prazo para apresentacao de candidaturas ao
procedimento concursal comum, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 20650/2024/2, publicado no Diario da
Republica, 22 série, n° 181, de 18 de setembro de 2024 e pela OE202409/0614, publicada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) na mesma data, o juri procedeu a analise dos elementos apresentados pelos candidatos,
designadamente a posse dos requisitos de admissao, constantes nos pontos 8. e 9. da oferta de emprego publico,
bem como a apresentacao de documentos essenciais a sua admissao, tendo deliberado, por unanimidade, o
= ) S O b et et e
1.2 Excluir do presente procedimento concursal os candidatos: Alberto Filipe Aratjo Fabiao; Ana Margarida
Godinho Barradas Ramos Mata; André Lopes da Silva; Celina Isabel Félix Baptista Lopes Pereira, Claudia
Alexandra Carvalho da Silva; Claudia Patricia Conceicao Lopes; Daniela Pais; Francisco Rebelo; Inés de Araujo
Correia Mendes; Inés Filipa Vicente Serra; lonela Adina Segarceanu; Joao Miguel Ferro Correia Nolasco Ferreira;
Joaquim Paulo Moreira Correia; Justina Pereira; Marco Esteves; Mariana Pancada; Rita Oliveira; Soraia Raposo
por nao serem detentores de vinculo de emprego publico. Excluir também a candidata Mafalda Fragoso Nogueira
por nao deter o grau habilitacional obrigatdrio, isto €, licenciatura. -----==-====--=msmmsmmmmmm oo
1.3 Admitir ao presente procedimento concursal, por reunirem os requisitos exigidos de admissao e formalizarem
corretamente as respetivas candidaturas, os candidatos: Ana Raquel dos Santos Fernandes, André Luciano
Antunes Ribeiro, f\ngela Maria Duarte do Rio, Antonio Miguel Xavier, Carla Dina Guerra Gomes Vieira, Carmen
Felicio Montez Urbano, Carina Sofia Ferreira Conceicao, Célia Isabel Churro de Oliveira, Elisabete Maria Mendes
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Gomes Freitas, Florbela Resende Sa e Silva, Joana Leticia Simdes Pessoa, Joao Tiago Guimas Nunes, Juliana
Teresa Fernandes Faria, Maria Silva Marques, Mario Jorge Andrade Cepeda Matos, Rafael Teixeira Figueiredo
Navega, Rita Andreia Castela Costa, Salomé Teixeira Soldador, Sérgio Fernando Henriques Nunes, Silvio Paiva
Louceiro, Sofia Alexandra Dos Santos Bicas, Sonia Rodrigues Campana Salvador. -----=-====---smcmememmcamiaiioaae.
1l
2.1 0 jari decidiu promover a notificacao dos candidatos admitidos, da lista de candidatos admitidos e excluidos
através de correio eletronico, convocando-o0s, nessa mesma comunicacao, para a prova de conhecimentos, a
realizar no dia 30 de outubro de 2024, e entrevista de avaliacao de competéncias, a realizar no dia 5 de
NOVEMDIO e 2024, ~--n-n - o e e e o e
2.2 0 juri decidiu ainda promover a notificacao aos candidatos excluidos, da lista de candidatos admitidos e
excluidos atraves de correio eletronico. Caso seja dado provimento, em sede de audiéncia de interessados, a
uma eventual participacao dos candidatos excluidos, o(a) mesmo(a) ficara também convocado(a) pela

comunicacao referida no ponto 2.1, para a prova de conhecimentos a realizar no dia 30 de outubro de 2024. --

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual se lavrou a presente ata que, depois de lida e

considerada conforme, vai ser assinada por todos 0s membros do jUri. --=--=-==-==-mmommmmo oo

O juri

O Presidente,

(Luis de Ascensdo Correia Galego)

9
A 1.° Vogal efetiva, 04 \ — —

(Ana Paula Almeida de Pina)

A 2.7 Vogal efetiva, (@27
(MaNe-Hetefia Alves Grilo)
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PROJETO DE LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Nos termos do artigo 16.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publica a lista de candidatos

admitidos e excluidos ao procedimento concursal comum aberto pelo Aviso (extrato) n.° 20650/2024/2 publicado
no Diario da Republica, 2? série, n° 117, de 18 de setembro de 2024 e pela OE202409/0614, publicada na Bolsa

de Emprego Publico (BEP) na mesma data.

CANDIDATOS ADMITIDOS

N NOME OBSERVAC()ES
1 Ana Raguel dos Sanitos. Fernandes Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
q funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
. . - Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
ntun ibeir = z - . .
2 André Luciano Antunes Ribeiro funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
~ . : Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
i do Rio - ’ - PR :
3 Angela Maria Duarte funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
4 Anténio Migual Xavier Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
g funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
o o Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
i rra Gomes Vieira 2 . g -
5 Carla Dina Guerra G funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
: o Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
6 Carmen Felicio Montez Urbano b ’ g s .
CiEoRt funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
. . . - Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
i fia Ferreir n < : e s
7 Carina Sofia a Conceicao funcdes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
. - Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
8 ia Isabel Churro de Oliveira = ” ; S ;
Celia lsabe funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
. . - Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exerce
9 Elisabete Maria Mendes Gomes Freitas - a0 b . (P . . r
funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
. : Metodo de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
L ilv s y . e .
10 Florbela Resende 5a e Silva funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
S Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
1 Joana Leticia Simoes Pessoa < : . - .
@ Letic 5 funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
S . Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
12 oao Tia mas Nune = ’ : P .
J goiGmmasiNnes funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
13 Juliana Teresa Fernandes Faria Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
S Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
14 Maria Silva Mar - . £, . .
aria s el funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
5. Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
1 Mario Jorge Andr eda Matos - . e .
> 0 Jorge Andrade Ceped funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
. S Metodo de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
ixeira Figu veg = ’ . Caa .
16 Rafael Teixeira Figueiredo Navega funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
. . Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
17 Rit astela Costa 2 ; : A :
a Andreia Castela Co funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
Al Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
1 alome Teixeir dor p 2 : S ;
8 |5 ¢ Jetxeira Solda funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
- . Método de selecao Avaliacdo Curricular (por estar a cumprir a
Nunes A .z
19| Sergio Femando Henriques atribuicao caraterizadora do posto de trabalho em causa)
. " . Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
2 ilvio Paiva Louceir: ~ o ; A A
0 |5 analLe e funcoes de Recursos Humanos na carreira de Tecnico Superior)
. . Método de selecao: prova de conhecimentos licaca n.°
21 Sofia Alexandra Dos Santos Bicas . o G P (por’ aplicacao do 3
do artigo 36.° da LTFP)
- s Método de selecao: prova de conhecimentos (por nao estar a exercer
22 | Sonia Rodrigues Campana Salvador ¢ao. p (P

funcoes de Recursos Humanos na carreira de Técnico Superior)
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N.© NOME OBSERVACOES
. _ Nao detém vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
1 Alberto Filipe Araujo Fabiao FISSes * g
Nao comprova vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, mediante a apresentacao de declaracao emitida
pelo servico publico de origem e habilitacao literaria (cf. exigido
2 Ana Margarida Godinho Barradas Ramos Mata no aviso de abertura)
3 André Lopes da Silva Nao detem vinculo de emprego plblico por tempo indeterminado
Nao comprova vinculo de emprego publico por tempo
) . ) ) indeterminado, mediante a apresentacao de declaracao emitida
4 | Celina Isabel Felix Baptista Lopes Pereira pelo servico publico de origem (cf. exigido no aviso de abertura)
5 Claudia Alexandra Carvalho da Silva Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
6 Claudia Patricia Conceicao Lopes Nao detém vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
7 Daniela Pais Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
8 Francisco Rebelo Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
9 Inés de Araujo Correia Mendes Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
10 | Inés Filipa Vicente Serra Nao detém vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
11 lonela Adina Segarceanu Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
12 | Joao Miguel Ferro Correia Nolasco Ferreira Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
13 | Joaquim Paulo Moreira Correia Nao detém vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
14 | Justina Pereira Nao detéem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado |
15 | Mafalda Fragoso Nogueira Nao detém habilitacao literaria obrigatoria
16 | Marco Esteves Nao detém vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
17 | Mariana Pancada Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
18 | Rita Oliveira Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
19 | Soraia Raposo Nao detem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado

Lisboa, 15 de outubro de 2024

0 jari

Presidente,

(Luis de Ascensao Correia Galego)
1.° Vogal efetiva, —— \—
(Ana Paula Almeida de Pina)

2.7 Vogal efetiva, % Oy
(Maria Helena Alves Grilo)
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